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� ������  
          ����������	���
���� ��	�+#� �
��1��	
*���*����	�1�-	-�� ,0��	
��$��1	�
3
����� �1	�
��'� -�� �	
*��&���� %��	
,>���3��	� (��,0��
��1��	

���
�& ��$���@�	
*�

+��"��'�&,>���3��	� (������,0� 2 ,
�/�  ����� 

1.����������* +, (Management Supervision) ,0��
��1��	
*���*����	�1�-	-�� ��$'�&
��
�	
����*	�	
+(��,��$���1	�*	�	
+%�&���	
�� �	

���*���*����	
 �(�'�&,A1����	���
,
�*��.�/	�  

2.����������	����� (Clinical supervision) ,0��
��1��	
*���*���1�-	-�� ��$'�&
��
�	
����*	�	
+(��,��$���1	�*	�	
+%�������  &	��	
�!	�	�%������
 ��@�	 (���� �	

 &	��	
����������	�
%�1�-	-�� -�$���$���$����@�	3���%�&�� �1	�
�& (�����7� *��*
��%�&
'�&,A1�(���
���
�1) &
���	
 �(���$�����/	� 

A�)�������	���
���� ��	�+#� '�&�
��	
�	��	
��	�	� ��	�	�"���*��(APN) ��	�	�
,
��!	�	
��$��,
�*��	
���!	�	��	��1�	 3 ,G"#��), ��$�����*���3���$ �"��'�&���� ��*�

+�� &	�
�	
�����	��	
��	�	� (��) &
���	
(3��3���/�����	��	�'�&��������2-	  

A�)����������� ��	�+#� ��	�	���$"&	,>���3��	�%���/,��$�����1��	�%��� ����	�

� ��

�� ����	�
��$,��$�����	���&	��$%��� 
1�+#�����	�
��$)��'�	���H��	
,
���� 

 ��B�,���	�� 
1. ��$���@�	*�

+���	
��������	�
�	��	
  
2. ��$�*��*
���1	��#���%�"��'�&
���	
���� 
3. ��$���@�	
	��	�'����.��	
�������	���,
�*��.�/	� 

 
A��*��C ��D�+C)���   

1. *
&	�"1�2(���!	���%�%�&��$�%�%��	
,>���3��	�"������	�
 
2. '�&%-&�
��	
(���
���
�1) &
���
��	
��$ �(�������/	� 
 

!���!���������  
1. ��1��&	�	��
��	
��	�	� 
��'� -�������	��
��	
�� �	
/	�
1����������
 
2. 
����1��&	�	��
��	
��	�	�(3���JA	�  !	����	
����3	�"��"3��&	��$
��'� -�� 
3. '�&-�1���1��&	�	��
��	
��	�	�(3��� &	�  !	����	
����3	�"��"3��&	��$
��'� -�� 



5 

 

4. '�&3
1��	
('���	
��	�	�  !	����	
����/	�%�('��K��$
��'� -�� 
5. ��1��&	��'�&,A1�/ ���1�  !	����	
����/	�%���'�&,A1�/ ���1� ��$
��'� -�� 
6. ��	�	�,>���3��	
"���*��/'�&-!	�	2�	
��	��	�   !	����	
������	��
�3	�"��"3

��$) &
�������	� 
7. ��	�	�,
��!	�	
��$��,
�*��	
���!	�	��	��1�	 3 ,G"#��), ) &
���	
(3��3���/�����	�

�	�'�&��������2-	 �����&	��&	��$
� ��
����), %����1��	���$
��'� -�� 
8. ��	�	�1
3
1��	
���1�	 3�1(����1��&	�	��
��	
��	�	� �!	��&	��$�����	� &	�

�	
�
��	
�� �	
(���	
��	�	�%�&(���&	��&	��$�	��	
��	�	����
� �����('��K%�
1����� /���1�	
	-�	
 

9. ��	�	�1
3
1��	
���1�	 3�1(��'�&3
1��	
('���	
��	�	� �!	��&	��$�����	�
 &	��	
�
��	
�� �	
(���	
��	�	�%�&(���&	��&	��$�	��	
��	�	����
� ��/	�%�
('��K��$*����  %�1����� /���1�	
	-�	
 

��E��!�	����������*C� 
1. �����	�	
�������1	�+��3&��3	�����1�-	�	
 ��$���@�	%�&����	�
���1	�
�& &	�

1�-	�	
3	�����1�-	-�� ���1	�
�&(�����7�%��	
,>���3��	�(���������3���$ �3��1�-	-��
(�������
 

2. 3��*���3���1	�3&���	
"��'�&
���	
���� ���	
�!	�� ,
� N��	
��$����
�1����

��1�	�'�&����(��'�&
���	
���� 

3. '�&����3&����1�.��	
�
�$������
����)� ��$��!	%�&�� �	
,
�-��,
#�7	�	
�� &	��1	�
,�� /�� ���/	��	
�
��	
 (���	
�� �	
*�$�(1 �&��%�&���'�&,A1�  

4. '�&����3&�����1	�-!	�	2%��	���$3�������  �
&�������#�7	����	� 1�*������� ���.��� 
"N�����"�������
 ��$��!	%�&�

��1�3+�,
�*���"�������
 

5. %-&������	
��*�1�
�1� (participation) 
��1�	�'�&�������'�&
���	
���� �&��	
*��&��
���� (feedback) %�&���'�&
���	
���� ��$�*��*
��%�&�� �1	�3
�����(���1	�"&	%�%�
,
� N���������\��$�"#��  

6. ,] ���	*%�&'�&
���	
����) &�!	�	
��@�	�1	�*	�	
+  
7. ���������
��	
��	�	�����	3
^	�*	��  
8. *
&	��	
(���,_� 
���
�&
�1����
��1�	�'�&�������'�&
���	
���� (��
��1�	�'�&
���	


���� &1���� (����$��-�1���$�� (peer-educative function) ��$�%�&�N�1�	'�&
���	
����
)��) &,0�'�&,>���3��	�3	��!	��� �!	*��,;	��	�"���	
��	�	���$���1	���$��3
� (����
���/	�  
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!�F�������,G����� 

1. 	��������
�����'���C����������������	���
�����,H�����E�����E� 3	�,
��	�
�	��
��	
��	�	� ��$  1/2561 
�$�� ����	��	
�����	
��	�	� (Nursing Supervision) �	�
�
��	
��	�	�  �
���	�	��
���
���
�  ���(����	*3
� 

1.1 �	��
��	
��	�	��!	�� �	
����,0���&	��$"��'�&�
��	
(��'�&,>���3��	
�	��	

��	�	�%��!	�

�	����7���	� (JD) 

1.2 �	��
��	
��	�	��!	�� (�1�	��	
���� 2 ���7�� ) &(�� 
1.2.1 ������$��
��	
�
���	�
(��*�$�(1 �&��  
1.2.2 ������$���@�	
����	
��	�	�  

1.3 ��1��&	�	��
��	
��	�	� 
����1��&	�	��
��	
��	�	� ,0�'�&�
��	

� ��*�� %-&
1�.��	
����� �walk & talk (�� walk round  

1.4 '�&3
1��	
��	�	� ,0�'�&�
��	

� ����	� %-&1�.��	
3
1���$������	�
(��
*�$�(1 �&��/	�('���	
��	�	� %��	
����(��%-&(������#��	
3
1���$��%��	

1�
1�
"&������$��!	�	1��
	��� (��,
��,
����$���@�	�	� 

1.5 ��1��&	��'�&,A1�(��'�&������$) &
�������	� %-& 7 ����

��	
���� ,0��
�$�����
*!	��2%��	
���� ) &(��  
 1.5.1 �	
��$��3
1��	��	
��	�	� (nursing rounds) �	
��$��3
1��	��	
��	�	�
�!	%�&'�&����(��'�&,>���3��	
��	�	�) &�N�*/	���$,0��
��%�"��,>���3��	�  -�1�%�&�	
1	�
('��	
��	�	�) &3
�3	��1	�,0��
��  ) &(�1�	�%��	
(�&)",_2�	�
��,;�����)��%�&�� 
�3��	
��)���#�,
�*���  "&������$) &��-�1�%��	
1	�('��	
����) &���	���	�*� (���
���,0� 4 ���7��  ����� 
  1.5.1.1 �	
��$��3
1�'�&%-&�
��	
 (patient round ): �	
��$��3
1�"��
��-*��
1
 �	
��$��3
1����	�
1 
N1 �	
��$��3
1�'�&,A1�
��l_�"&�����	�'�&,A1�(��2	3�(nursing round)  
�	
��$��3
1�������*�"/	� (medical round)   
  1.5.1.2 �	
��$��3
1�����	�
 (personnel round) :�	
%�&�!	,
#�7	(��-�1�
(�&,_2�	 %�&�!	(���!	  ��$����$�*
&	�"1�2(���!	���%� ��$����$�*�� *	.�3%�&�1	�
�&(���
��Jn�
���7�%��	
,>���3��	
��	�	�,0�
	������/
	������ ��$���	
,>���3�3	�
����� 
  1.5.1.3 �	
��$��3
1��
���	�	�(hospital round) :�	
3
1�*��(�� �(�
��,�
���	
(���� �	
,;�����(���1�����	
(�
��
��	�-��� �1	�*��	 *+	���$(��
*�$�(1 �&��
1������

�	�	�%��	
�!	�	� �1	�,�� /��%��	
�!	�	� 
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  1.5.1.4 �	
��$��3
1�*	.	
�� (public round): ,
�����1	�3&���	
"��2	3�
(���
���
�1 ,
�����1	��#���%� 

1.5.2 �	
,
�-��,
#�7	�	��	
��	�	� (nursing conference) ,0�����

���$�!	,0�(��
*!	��23���	
,>���3��	
��	�	� ��$��	(�1�	�,>���3�3��'�&%-&�
��	
(3���
	���$) &
�������	� 
� �%-&������	
,
�-��
�1����,0��������$�(��,��$���1	��� �N�%��	
1	�('�(�&,_2�	� �
�!	�� ,0�����

�"���	
�����	
��	�	� (���,0� 7 ,
�/�  ����� 

1.1 �	
,
�-��,
#�7	%��	
-��(��(�1�	�����,>���3��	�(pre-conference) 
1.2 �	
,
�-��,
#�7	��$�1��������	*	
��	��	
��	�	�(content 

conference) 
1.3 �	
,
�-��,
#�7	����	
��	�	�(team nursing conference) ��$�,
#�7	

,_2�	(��(�1�	��	
��	�	� 
1.4 �	
,
�-��,
#�7	"&	�3���'�&,A1�(bedside conference)��$�*	.�31�.��	


,>���3��	
��	�	� � ��!	'�&,A1�(���
���
�1�	
�1�,
�-�� &1�  
1.5 �	
,
�-��,
#�7	"������	�
�	��	
��	�	�(nursing staff 

conference)�
���	
,
�-��
�1����*�"	1�-	-�� ��$��
��	
�� �	
%�&
�� �	
��@�	�
��	
  

1.6 �	
,
�-��,
#�7	�	
��	�	�(nursing care conference)��$�1����	
1	�
('��	
,>���3��	
��	�	���	�
	� 

1.7 �	
,
�-��,
#�7	,
����'��	
,>���3��	�( Post-conference) 
 1.5.3 �	
*�� (teaching) ,0�����

�������$�� %�&�������	�
%����1��	�  ,0��	

*���	������� '�&�����1
(*1��	 (��'�(�
��1	�
�&%��� \ �	��	
��	�	���$�,
���-��3��
�	3
^	�1�-	-�� �	
*��������

���	����	�  -��  �	
*�� &	��	
��	�	�  �	
*��%�
�	
�#�7	'�&,A1�
	������  �	
(* ����	�*��3�  �	
��	�	���	�
	�  �	
*����	  �	
*	.�3  
�	
�/�,
	������ ,0�3&�  '�&����*	�	
+����1�.��	
*��,0������*����	%-&1�.��	
1��
	���
����3��	
����	�
	���$3&��) &
���	
(�&)" �1� (��3&���!	�	�,0�����#���,
�*�'�*!	
N� �	

*��(��*	.�3�	�"���3���	
�!	�	�  �
�� �	
*��"����$��3
1�  ,0�����3��	
����$3&��*��
�������$���,_2�	 
 1.5.4 �	
%�&�!	,
#�7	(���!	 (counseling guidance) ,0��
��1��	
*
&	�
*�����./	���$ �3�����
��1�	�'�&%�&�	
,
#�7	���'�&
���	
,
#�7	 &1��	
*�$�*	
  (���� �1	�

�1����  '�&�����	
��	�	������	�%�&�!	,
#�7	  ,0�'�&-�1�������$%-&(�1�	�(�&,_2�	(��'�&
��
�	
,
#�7	,0�������
��
	������ ��$�%�&'�&
���	
����) &%-&����/	�%��	
�!	�1	�"&	%�  
*	�	
+�&��	,_2�	��$(�&�
��  *	�3�"��,_2�	(���1	�3&���	
(�&,_2�	  (��*	�	
+�	
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1�.��	
(�&)",_2�	) &  %��	
%�&�!	,
#�7	(���!	  ������%�&�����*	�	
+3� *��%�%��	
,>���3�
*�$���$+��3&��) & &1�3�1��   
 1.5.5 �	
(�&,_2�	 (problem solving) �	
(�&,_2�	��$%-&%��	
�����	
��	�	�  %-&
�
��1��	
(�&,_2�	  4  "���3����� �	
�!	�� ,_2�	 (define the problem) �	
1	�('�
,;	��	�%��	
(�&,_2�	  (���	
�!	�
�$�������$��	�*� (planning tools and alperton 
development) �	
 !	����	
(�&,_2�	(implementation)  �	
(�&,_2�	"��'�&�����	
��	�	�,0�
�	
(�&,_2�	  � ��	
%�&"&�*��(���
�� !	����	
3	��
��1��	
���� (���	
,
����'� 
(evaluation)  ,0�"���3����$3&��,
�����	
(�&,_2�	�
��*�$���$ !	����	
(�&,_2�	(�&1��'��	

(�&,_2�	,0����	�)
%�,
� N�,_2�	��$��    
 1.5.6 �	
*���3 (observation)  ,0��	
�&��	�p3��

�"�������%�*�$���$*	�	
+
*���3) &,
���� &1�  �p3��

�"�����7��  *+	��	
��*/	1�(1 �&��%��1	�,0�����  
�

�	�	�%���$�!	�	� ,0�3&�  ����	����'�&�����	
��	�	����*	�	
+%-&%��	
3� 3	�
,
����'��	
����  
 1.5.7 �	

�1����,>���3��	� (participation) �	
��*�1�
�1���$�1"&������	
�
��	
�	�  
,0��	
�
��	��!	�	�"��'�&�����	
��	�	����'�&
���	
����,0��	

�1�,>���3��	�,0�
����

���$%-&%�����������%�&�� �1	�
�1������$�%�&�	���$,>���3��� �1	�*!	
N�  �	
%-&
�
��1��	
�	
��*�1�
�1���'� &	���31���	 ���!	%�&'�&,>���3��	��� �1	�/	�/���%�%��	
�!	�	�
"��3�  ���1	�
�&*#�,0��&	"�� �� �����	
��@�	�	���$3&���	
%�&�� '� ���$*�  

�����������	�� (Coaching) !�	A�)����� �C�JK) GROW model 

 �	
*���	� (Coaching) �	
��&- ��� ���,%��	
-�1�%�&'�&
�����'��	� �"#�� ) &
���
�&
(��) &��@�	 � �%-&���7��	
l_����	�3���%� �	
3����!	+	� (���	
*
&	��1	�3
����� 

 �� �����"���	
��&-��$%-&���*	����$1��� ��� GROW model ,0��� ���$��
,
�*��.�/	�(����,
���-���	� �����&��	
*���	�� ��	
3����!	+	��
�3�&�%�&��  )���&��	

-���!	 '�&����*	�	
+�!	),%-&%��
��1��	
��&-�!	%�&�N�,;	��	�(��(�1�	�%��	
,>���3���$
-� ������*���	
�

��,;	��	���$3����	)1&    ,
���� &1� 

1. G - Goal (,;	��	�) 
�$�3&� &1��	
+	��!	+	���$��$�1"&�����,;	��	�%��	
��&- 1�	��$��

��
,;	��	���)
 3�1���	��!	+	�  -�� ��	�%�&�	
����#�,0����	�)
+&	����#�) & ����!	%�&�� ��)

"#�� ����#���$ ��1
�����7�����	�)
����#���$�����/	���*��'�3���&��%���	�3���	�)
 ,0�3&� 
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2. R - Reality (*+	��	
���
��) �����	�������3����!	+	���$�%�&) &�
	�+#�"&������$�	��#�+#�
,
� N���$) &3���,;	��	�)1& -�� 3������&������#�,0����	�)
 ��*�$�% ��$,0���,*

��&	�)�� 
3&���	
�1	�-�1�������)
�&	���$���!	%�&�	
����#� �"#�� ��)
�	�,0���,*

�%��	
����#�
�	��	
��	�	�(��%���  ,0�3&� 

3. O - Options (�	�����) 3����!	+	���$�%�&'�&) &
���	
��&- ) &�� �	(�1�	���$�,0��	�����%�
�	
(�&)",_2�	/��,*

���$�� "#�� -�� 3������&������#�,0����	�)
 ��*�$�% ��$,0���,*

��&	�
)�� 3&���	
�1	�-�1�������)
�&	���$���!	%�&�	
����#� �"#�� ��)
�	�,0���,*

�%��	

����#��	��	
��	�	��	�������
��� �&���� 1�	���!	���	�)
 �&����(�1�� ��)
�&	� ,0�3&� 

4. W - Wayforward/Will (*�$���$���� "#��) 3����!	+	���$�%�&'�&) &
���	
��&- ���1�.��	
 "���3�� 

�����1�	 (��(�1�	�3�	� \ ��$���������),�����,>���3�  &1�3�1"��3�1�� -�� ��%-&�	

����#�(��)�� � 1�.��	
�����) &'����.���$ �"#��%-�)�� ��1� �1	�*!	
N����	�)
 ��3� 3	�'�
��$�)
 ��
�$� !	����	
 (��*���*� ��$�)
 ��%�&��$-�1���)
) &�&	� ��
�$����)
���)����$
	��
�� ������%�1����� ,0�3&� 

1.6 ���,������A��������  
 ,0��	
���	
�	'��	
,>���3��	
����1�	) &'����.����	�)
%�-�1�1�	��$�!	��  � �

�	
,
�����������	3
^	��
��1�3+�,
�*�����$�!	�� )1& � �,
����'�,0�
�����$�� *�� 
,
��,
��(�&)"�	
,>���3��	� (��,
����'�(��
1��� ��$��	
����*���*� ��  ������"���3�����
�#�,0�"���3��*!	��2"���
��1��	
���� ��$'�&�
��	
�	��	
��	�	����
� ��3&���
��!	���	�
3����$��(���
��!	�1����),����	
����3�� 1�	��$,>���3��	� 

1.6.1 �	
,
����'�����	�
�	��	
��	�	� ) &(�� 

� ��*�

+��"�� '�&
���	
���� 

� ���1	��#���%�"��'�&
���	
���� 

� ��*�

+��"��'�&���� 

1.6.2 �	
,
����'��	
�
��	
 ) &(�� 

&����"��'�&,A1�) &
���
��	
3	�(�1�	�,>���3� 
�!	�1��
���"��'�&,A1�,�� /��)����/	1�(�
�w&�� ��$,;�����) & 
�!	�1��
���"��'�&,A1�,�� /��)���� ����3��	
����$,;�����) & 

������,A�������� 

1. (��*
�,  3P (purpose:process :performance)   ��3�1���	�%�/	�'�1�  
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2. ,
����'�,G�� 1 �
��� �!	'����.��	
���� �	1��
	��� (��,
��,
����$���@�	�	����	�
3����$�� 

�� K�F �C���,Q����� 

1. *
�,
	��	�'����.��	
����   ,G�� 2 �
���   
2. '�&�����	���������*�

+��3	���H�  �	��1�	
&����80 
3. '�&
���	
������*�

+��3	���H�   �	��1�	
&����80 
4. '�&
���	
��������(���1	��#���%�   �	��1�	
&����80 
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Y��A� � 

1. ����!����A����,G�����	�� 

�� ����	 
�A����,G�����	�� ,��D'���,C��� 

����	���,G�����	��!�	 ��	ZZZZZZZZZZ �� ��)���� �A�),W ����������������[���[�� �A�����
���� ������������[���[�� 

 

 �� 

� � 

 8.00-8.30 �.  8.30 -9.30�. 9.30-10.00 �. 10.00-12.00 �. 12.00-

13.00 

13.00-14.00 �. 14.00-15.00 �. 16.00-

16.30 

����
� 
��1
 

��l_��	
�!	*��
����

���@�	���/	� 
%�&"&�*��(�� 

3
1���$�� 
Quick round  
Pre-Conference 
 

-���	
�	��*	
"&	-
��� /1���	-(��1
 
-3
1�*���	
���1�* �
�	
(���� 
-(�&)",_2�	(���	���	*
��@�	 

 �(�'�&,A1� 
�����	
,>���3��	� 
 

���
��	�1�
� 

-,
#�7	�	��	
��	�	� 
-,
�*	�(�&)",
� N�
,_2�	(���	���	*��@�	 
-,
�*	��	���
�	�	
 
 
 

-3
1���$�� 
-3� 3	� �-��-��1�  
-Post-
Conference 
 
 

 
*��1
 
 

����	
 
��1
 
���1�,
� N�,_2�	

�1��	(�1�	�(�&)" 

��l_��1	��� �N� 

-3
1���$��Quick round  
Pre-Conference 
-���	
�	��*	
"&	-
��� /1���	-(��1
 
-3
1�*���	
���1�* �
�	
(���� 

,
�-���

��	
�
��	
('�� 
 

���
��	�1�
� 

��
�	�	
�	
,
�-��*��
�	
,>���3� 

-3
1���$�� 
-3� 3	� �-��-��1�  
-Post-
Conference 
 
 

*��1
 

��. 
��1
 
Conference 

1�
1�,
� N�,_2�	 

��l_��1	��� �N� 
*�$�*	
'��	
,
�-�� 

3
1���$�� 
Quick round 

-���	
�	��*	
"&	-
��� /1���	-(��1
 
-3
1�*���	
���1�* �
�	
(���� 
-,
�*	�(�&)",
� N�
,_2�	(���	���	*��@�	 

 ,
�-��
�

��	
�
��	
              
�	��
��	
��	�	� 
 

���
��	�1�
� 

  
,>���3��	�3	� ���	�'�&-�1� &	��
��	
�
���	�
����� 
 

 

  

�p��
*� � 


��1
 
Conference 

��l_��	
�!	*��
����

���@�	���/	� 
%�&"&�*��(�� 

3
1���$�� 
Quick round 

-���	
�	��*	
"&	-
��� /1���	-(��1
 
-3
1�*���	
���1�* �
�	
(���� 
-,
�*	�(�&)",
� N�
,_2�	(���	���	*��@�	 

 �(�'�&,A1� 
�����	
��	�	�  
 

���
��	�1�
� 

*
&	�*

���	���@�	 -,
#�7	�	��	

��	�	� 
-3
1���$�� 
-3� 3	� �-��-��1�  
-Post-
Conference 
 
 

*��1
 

���
� 
��1
 
Conference 

1�
1�,
� N�,_2�	 

��l_��1	��� �N� 
 

3
1���$�� 
Quick round 

-���	
�	��*	
"&	-
��� /1���	-(��1
 
-3
1�*���	
���1�* �
�	
(���� 
-,
�*	�(�&)",
� N�
,_2�	(���	���	*��@�	 

 �(�'�&,A1� 
�����	
��	�	�  
 

���
��	�1�
� 

3� 3	�/,
������
��	

��@�	�	�  
 

-,
#�7	�	��	

��	�	� 
-3
1���$�� 
-3� 3	� �-��-��1�  
-Post-
Conference 
 
 

*��1
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2. ����!����A��������� 

2.1 �A�����������	����� ������ 5W 1H 

�����J��(Who)  ............ 

��������*�	��+� (What) .......  
�������*+�� (Where) ZZ 

��������*�+� (When)  ZZ 
 ��B�,���	�� ��D������*JK)J��������� 

(How) 

����A!�	���JK)��D������F                   

( Why) 

�� K�F �C/ 
d��������*

�)�	���J�)���C 

���,������A ��	���

����� 

     

     

 

�A��������� ���*�	 ����������'� Synchronized  Cardioversion   
���*�	 ����������'� Synchronized Cardioversion 

A�)����� ������������������..  
A�)�����������    ��	�	�1�-	-��   
 ��B�,���	��     

1) ��$���$�����1	�
�&/l���l��1	�
�&��$�1����	
3
����!	 Cardio version *!	�
����	�	� 
2) ��$�Jn����7��	
3
����!	 Cardio version ) &+��3&�� 
3) ��$�%�&��	�	��� �1	���$�%�%��	
3
����!	 Cardio version 

�B����*�����  OPDAE  �
���	�	��
���
���
�     �� �C��� ,f ������..  1�	 
������.. �. 
����A�������� 

��$��1�������/	��	
,>���3��	
��	�	�3	� Skill list "��('������3��3�(��������  
�� ��	��������   

1) �� ��� ��$�*
&	�*�����./	�*
&	��

�	�	��	

���
�&(��,0������ +	�,
�*��	
�� 
2) �.��	������	�1	�
�& �	
3
����!	 Cardio version 
3) Jn����7�� ������,>���3��	
%-&�
�$��,
������1��	
3&�"����1%� '�&�����!	%�& � (��%�&'�&
���	


����Jn�,>���3� 
4) *���3�1	��
�3��
��
&�%��	
���� 
5) ���	1-�-�%�"���3����$,>���3�) &+��3&�� -��(�� (��,��$���1	��� �N� (��
�1�,>���3�%�"���3����$

,>���3�)��+��3&�� 
6) *
�������!	�	�%�&,>���3�%�&+��3&�� 
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 ��B�,���	�� ���F���  �R��������� (How) ���g����,������A ���
,������A 

��$�%�&'�&
���	
����
�
	��1	�*!	��2%�
�	
�!	 
Synchronized  
cardio 

     �	
3
����!	 
Synchronized  cardio 
version ,0� skill list "��
��	�	� AE  ��	�	��1

3&�������7� *	�	
+�!	),
,
����3�%-&(��+�	��� 
�1	�
�&3��),   

���	1����	� 
�
�$��!	 
 

�

�	�	���$ �%��	

���� 
*���3�1	�*�%�
�
�3��
��
&�%��	

��
���� 

 

*	�	
+"&	%� 
�1	���	��	
�!	 
Synchronized  
cardio version 

Synchronized  cardio 
version /Synchronized 
Shock ,0��	
�
�3�&�
��&	�������1%�(�� 
Synchronous  w#$�,0�-�1�
�� ������$�
�(*)ll;	"��
��1%����	
�
�3�&�  
 

-'�&����,] ���	*%�&'�&
���	

�����.��	� "&����
,
�*��	
�� ��$�� �	
-�1�
(�����!	Synchronized  cardio 
version  
-+	�+#��1	���	�"���	
�!	 
Synchronized  cardio version 
3	��1	�"&	%�"�� 
-'�&
���	
����3���%�
��l_��!	�	

�.��	� 
-��$�3��"&����*�1���$���)��
�
������ 

�!	�.��	�"��'�&
���	

���� 
*	�	
+����1	���	�
"�� Synchronized  
cardio version) &+��3&�� 

 

�
	�EKG��$3&��
) &
���	
�!	 
Synchronized  
cardioversion 

EKG (Arrhythmia ��$)����
�1	�
��(
�) ��$3&��) &
��
�	
�!	 Synchronized  
cardio version  ����� 
1) Atrial fibrillation    
2) Atrial flutter   
3) Supraventricular 

Tachycardia  
4) Ventricular 

Tachycardia                          
-�� ��-���
 

-%�&'�&
���	
�����.��	�+#�-�� 
"�� EKG ��$*	�	
+�!	 
Synchronized  cardio version 
-3
��� 
�, EKG 4 -�� )1&
,
�����	
���� 
-+	� 3�� (��,��$���1	�
�& 

'�&
���	
����3��-�� 
"�� EKG��$3&��) &
���	

�!	 Synchronized  
cardioversion ) &+��3&��  
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 ��B�,���	�� ���F���  �R��������� (How) ���g����,������A ���

,������A 

*	�	
+3
���'�&,A1� 
3
�����,�
��(��
�
�$��,
������1�
�	
3&�"����1%�) & 

�	
3
���'�&,A1� 3
���
��,�
��(���
�$��,
��
����1��	
3&�"����1%�
(%-&�
�$�� defibrillator ��$�� 
Synchronized  
cardioversion mode) 
� �	
3
���'�&,A1� : �� 

��	���
	� )��3� 
��N�"&	�3���,%�&
"&����,wN�������, 
+� ���� 

� 3
�����,�
�� : �� , 
electrode,��,�
��
*!	�
�� ,] *&�, 
sedative drug 
�
�$��1� V/S, pulse 
oxymeter , 
+������
,�
� 	7/'&	-N �� 

� 3
����
�$��,
��
����1��	
3&�"��
��1%� : ,] �
�$�� 
���������	� 

-3
����
�$�� defibrillator(��
��,�
��*!	�
���!	 Synchronized 
cardioversion ��$�%-&Jn�,>���3� 
-+	�/3��1�.��	
3
��� 
-*���3 
-
�1�,>���3��	
,] �
�$�� 
-(��,��$��
���
�& 
-��$�3��"&����"&����%�*�1�)��
�
������ 

'�&
���	
���� 
,>���3�) &+��3&�� 

 

 �	
,
����'� 
 
 
 

*���3 
+	�/3��(��,��$�� 
 

Jn�,>���3�) & 
(��,��$���1	�
�&(��
�1	��� �N�  
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���,����������B������������'� Synchronized  Cardioversion   
���	�(competency statement) �����7�%��	
3
���%-&�
�$�� defibrillator ��$��!	 Synchronized  Cardioversion   

     "&���$ ��H��	
,>���3� (performance criteria) ,>���3� )��,>���3� "&�*��(�� 
1. 3
����
�$�� defibrillator �
&����,�
��) &+��3&��       
2. �
	�EKG��$3&��) &
���	
�!	 Synchronized  cardioversion 

   
3. 

3
���'�&,A1������!	 Synchronized  Cardioversion   : J�)!)��� mornitor 
EKG sedative drug       

4. -�1�(����"���!	��3+�	
 ) &(�� ,] �
�$�� Defibrillator                                 
����/,��$�� mode cardio version (�����������	�) &+��3&��3	�
('��	

��7	       

5. J;	
�1��"��(�������!	 Synchronized  Cardioversion         
��	��3� : *	�	
+,
����� ��	
3���*+	��	
��(��*��+	��	�'�&,>���3� 
'��	
,
�����
�����$������������������ 

(    )  '�	�  (,>���3�) &���"&�) 
(    )  )��'�	�  
���"&���$)��'�	�������������������� 

('��	
��@�	���������������������������������.. 

1�.��	

���
�& 
(   )  *��-��(��%�
��1�	��	
,>���3�   (   )  ���1���*	
3!	
	     (    )  Jn�,>���3�� �%�&*	.�3%�& �     (     )  �� ��	�	���$����� 
(    )  �� �,
(�
��	
Jn���
�%�&/	�%����1��	�   (    )  *����
����*+	���$   (     ) ��$�\  

��-�$�  '�&
���	
,
����������������...             ��-�$� '�&,
�������������������� 
                  (��������������.)                                (��������������.) 

1����$�. ��������.�.�. 25�..                      1����$�. ��������.�.�. 25�.. 
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2.2 �A����������������  ������ 5W 1H 

�����J��(Who)  ...................��������*�	��+� (What) .................�������*+�� (Where) ZZZZ..                  

��������*�+� (When)  ZZZZZZZ 
 

 ��B�,���	�� ��D������*JK)J��������� (How) ����A!�	���JK)��D������F ( Why) �� K�F �C/ 


d��������*

�)�	���J�)���C 

���,������A

��	�������� 

�� ����	 

�B�������:  �����,H��� ��)��U���������(�	 ���)�	
����K�*� (�&1%�   1� �      ���� 45 ,f iU*	�'�	�������������F	����,jC��
A�),W � ,����� 12 ,f ���*���,V(��������� ����,V(����!Y�
D����*��	A�������'�	�� �C�������	�����k� �� ���*��)�	,G�����	��

����������+�����[������[	 �����,G�����	��A�C
�C����l ��������
��J�� ���������� (��,�� ���iU����)� JK)���������

�����C����,V(���� ���  �������JD +����	���� +����������)�� ��Y�����F�	C��� 2 �� ����� 2 ��,��B��U�E�,f��* 3 ���������

������C�) ����������R���������)�	����F����	+��)�	 �
�*�K� �J�)���C
�	�'���D ���AK�(,V(��+C)����	������� 

�A���������������� ����Y�
,V(����*
� ������ 5W 1H 

�����J��ZZZZ�	�*	1(�&1%�  1� �      ZZZZZZZZZZZ.(Who) 

��������*�	��+�Z..,_2�	�
���
�1��$*��'��
���3��*�"/	���3(���	
�!	�	�Z.(What) 

�������*+��ZZZ�����$,0�*�1�3�1  � 
&	��	(l(�����#$�ZZZZZZZZZ..(Where) 

��������*�+���ZZ.���1�	
	-�	
ZZZZZZZZZZZZZZZZZZ...(When) 

 

 ��B�,���	�� ��D������*JK)J��������� (How) ����A!�	���JK)��D������F ( Why) �� K�F �C/ 


d��������*

�)�	���J�)���C 

���,������A

��	�������� 

1. ��$�*
��*
&	�

�����!	�	� %�&

*	�	
+'-�2

,_2�	) &���	�

��	�*� 

2. ,>���3��	�) &

+��3&�� 

3. (* ��p3��

�

��$��	�*�"��

�!	�	� 

4. )��3&��%-&�	

��	� �
��  

 

1. �� ���w��+	����	�,0�
�����%�
�$����$1), 

2. ,] ���	*%�&�� 
��	�
��$�1���,_2�	��$3&��'-�2����
%�"����� 

3. 
��1�	��	
*���	%-&
����� �	
*�3	 �	
,0�
'�&l_���$ � �	
*��'�* 

4. �� %�&�!	���%� *��&����  
5. +	�)+�+#��1	�3&���	
�	


-�1�����(��(* ����+#�
�1	�3N�%�%��	
��$��
-�1���������
�$���	�(��

�$��*�"/	� 

6. �	(�1�	�(��3���,;	��	�
%��	
(�&)",_2�	
�1���� 

7. �	�!	����

�/ *��*
���	


1. ��$�%�&�� �

�	�	�,0������ '���
��	� 

2. ��$�%�&
��	��1	�
�&*#� �1	����"&��
%� �� ���� 

3. ��$�%�&�� �1	�
�&*#������� )1&1	�%� 
��&	��$����	
��	��1	�
�&*#� ��&	��$��
,] %����
���	
-�1����� 

4. ��$�%�&�� �	
���1�(��3
�����
+#��	
(�&,_2�	"��3��� 

5. (* �+#��1	�,
	
+�	 � ��1�%�����
�	�
 (��%�&�� �1	�
�&*#�
�
�3��
��
&�%��	
(�&,_2�	 

6. ��$�,0��	
*
��*
&	������!	�	� 
����N�,;	��	�"���	
�� �	

,_2�	/ %�&���	�����%��	
'-�2
,_2�	 

7. ��$�'�����	��1	��
��  ��$����

1. �� ���

��	�
�1	�
�&*#� 

2. ��	�	�
'�����	� 
)��3#�
�
��  

3. 
�1�
1	�('�
(��3��� 
,;	��	�
%��	

'-�2
,_2�	 

4. ���	�����
%��	

(�&)" 

1. ,>���3��	�) &
+��3&�� )����
"&�'� ��	  
2. (* �
�p3��

���$
��	�*�
%�"��
,>���3��	� 
3. *�"/	���3 �
"#�� �	
%-&�	
��	��
�� 
� �� 
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 ��B�,���	�� ��D������*JK)J��������� (How) ����A!�	���JK)��D������F ( Why) �� K�F �C/ 


d��������*

�)�	���J�)���C 

���,������A

��	�������� 

�!	����

��!	��  
8. ����%�
�$���	
�� 3	
	�1�	

,>���3��	���$��	�*� 

�1	�*�%��	�,_2�	 
8. ��$�� ,_������$��'�3���1	��
�� 

(��,
�*��.�/	�%��	
�!	�	� 

,_2�	 
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3. ���������	����B������������	���
����   

����B������������	���
���� 	��������
���� ��	
��������������� 

�'�D'���C� �� ����B������������	���
���� ����BU	 �
��1��	
1	�('��	
���� 
,>���3��	
���� (�	
��$��3
1��	��	
��	�	� (nursing rounds) �	
,
�-��,
#�7	�	��	

��	�	� (nursing conference) �	
*�� (teaching) �	
%�&�!	,
#�7	(���!	 (counseling guidance) 
�	
(�&,_2�	 (problem solving) �	
*���3 (observation)  �	

�1����,>���3��	� (participation) 
(��,
����'����.��	
����) & '�&
���	
�����#���%�) 

 

K�*�����B�� 

(competency 

name) 

��C��� �������B (proficiency level)  ���'��R������C��� �������B(proficiency description) 

��C�� 1    ��C�� 2 ��C�� 3 ��C�� 4 ��C�� 5 

����������	 
���
���� 

� )����('��	

������$ -� �� 

� �����	�3	� 
,_2�	��$�� 

� ,
����'�,0�

	��� 

� '�&
���	
����
�#���%�                    
50-59% 

� ,>���3�3	�
� �� 1 
) &(�� 

� ��('��	
�����	�
��$
��'� -��
�
������3	��	�
��$,>���3� -�� 
('��	
����
���/	��	
��	�	� 

� ����
����	���$            
w��w&��) & (3����
,
����'����.��	

����)��,0�
��� 

� '�&
���	
�����#�
��%�  60-69% 

� ,>���3�3	�
� �� 2 ) &(�� 
� ��('��	
�����	���$


��'� -���
������ 
� ����
����	���$w��w��) &

�
�� ���� 
� 1��
	���"&�����
��,_2�	��$

���	��	
����*���	

(�&,_2�	���	�,0�
��� 

�  %-&�
�$������	
���� -�� 
�	
3
1���$���	��	

��	�	� �
���	
,
�-��
,
#�7	�	
���	��	
��	�	�
��$�,
���� ����	�
) & 

� ,
����'����.��	
����-��
,
��	�) &���	� ,0�
��� 

� '�&
���	
�����#���%� 70-
79% 

� ,>���3�3	�
� �� 3 ) &
(�� 

� ��@�	������(���	
(�1�	��
����@�	
�,
(�
��	
 ��@�	

����	
����    
*!	�
��('��� �%-& 
EBP ��$�(�&,_2�	��$�� 

� %�&�!	(���!	,
#�7	
,_2�	�	
������$��
(����@�	 
����	

����%����1� �	�) & 

� ,
����'��	
����) &
���	� ,0�
�������
,
��	�(�� ���/	� 

� '�&
���	
�����#���%�
80-89% 

� ,>���3�3	�
� �� 4 ) &
(�� 

� 
�
�$��
���
�3�&�%�&��
�	
�!	'��	
1�����	
%-&%��	
����
�	��	
��	�	�%�

� ���	��
��	

��	�	� 

� 1��
	���/*���
	���
�	
�������	� ,0�

��� 

� �!	�� 
�,(���
��
��@�	 
�,(���	

����%�&�� �	
 %-&%�
-������	������	� 
�
��	
��	�	�) & 

� '�&
���	
�����#�
��%� >90% 
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4. ���������	
��������������������	���� 

���������	
��������������������	���� 

%�&%*� �
�$����	�  �  
� ���1	��#���%� ��$3
�����1	��� �N�"����	� (��*��(����$���@�	�	
����

�1���� 

�����	 

� ���1	��#���%� 

 5 4    3 2 1 "&�*��(�� 
1. '�&����       

2. 
�,(���	
���� : �	
*�� -��(�� 
-�1����� �!	3�1,0�(�����	�  *��*
��
*���*��� �!	(��Jn���  
Miniconference , Pre-post conference 
,Quick round 

      

3. 
�$����$���� : ��������..EKG 
defib Ventilator  *�

+����	�	�%���   

      
 

4. 
���1�	%��	
����       

5. �

�	�	��	
����       

6. *	�	
+�!	),%-&,
���-��) &�
��        

7. �1	��#���%�� �
1�       

*�$���$3&���	
%�&������� !	����	


3��),������������������������������������������
���������������������������������������
���������������������������������������
���������������������������������������
���������������������������������������
���������������������������������������
���������������������������������������
����������������������������� 
  



22 

 

5. ����������	��������������� ��� ��� 3P ��	����. 

�!	*��'����.�%�/	�
1� 
� �	
�� 
����	
���* 
� �!	�1�
�$����$����������. 
� 5 ��� ��(
���$����.........................../��'�&,A1� 
� �!	�1�'�&����...........................��  *�

+��'�&������$'�	���H�...................... 
� �!	�1�'�&
���	
����......................��  *�

+��'�&
���	
������$'�	���H�..................... 
� �1	��#���%�"��'�&
���	
����........................% 

 
 �� 

�C��� ,f 

,���Ck��������� Ward/

unit 

 ��B�,���	�����

����� (purpose) 

 �R��������� 

 (process) 

A�
R��������� 

(performance) 

A�)����������� A�)����� 
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�� ����	�������U� 

������	��A���.��������� ������ 3P ,��D'�,f 2561  

�A��ZZZZZZ. 

���D�C������������Y�
� �!�	�A��p 

1) �� �!	('��	
���� 
2) �����	���1��&	3#�(����	�	��	1��*��$��*�

+���!	��&	��$���� 3	�����	�

"���	��
��	
��	�	� (������	�('��K 
− �
�*!	��2 : Stroke Trauma  
− 
���*!	��2 : HAD RM IC service mind Ethic 
− *�

+����	�:CPR team,  ICD ,EKG Defibrillation Cardioversion 

,Transport Ventilator ,AED,Pre hospital care 
− ,
� N�,_2�	��$��( ,_2�	��&	�	�):HO failure ,%�&��� '� ��-'� ���� 

�
����*��'�&,A1�*�2�	�, battery �� "�����$���&	�'�&,A1� 
+��	�	�+��
��$�1-� 

− ����
	��
�� : ����	�
"	 �	� �	,>���3��	�*	�  
3) ��1��&	��/���1��� �!	('�,>���3��	� �!	�1� 6 ('�(OPDAE EMS AE1-4) 
4) ��1��&	��/���1��� �!	('�(��,>���3��	
���� �!	�1� 10 
�$�� 
5) 5 ��� ��(
���$���� Trauma Stroke HAD IC Ethic /��'�&,A1� 
6) �!	�1�'�&���� 5 �� *�

+��'�&������$'�	���H� 4 �� (80%) 
7) �!	�1�'�&
���	
���� 11 �� *�

+��'�&
���	
������$'�	���H�10 ��(90%) 
8) �1	��#���%�"��'�&
���	
���� 90 % 
9) �	
����'����.� -��  

− �1	�,�� /�� ( Safety ) "��'�&,A1�  
− �	
�

��,;	��	�"���	

��7	��	�	�  
− �1	��#���%�"��'�&,A1�(��2	3�  
− �	
 �(�3���) &"��'�&,A1� '�&,A1�)����/	1�(�
�w&�� 
− ��,�
�� *��	  ������%��	
%-&�	� 
− �	�	
*+	���$ *��	  *1��	� *�$�(1 �&��,�� /�� 
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 �� 

�C��� ,f 

,���Ck��������� Ward/

unit 

 ��B�,���	�����

����� (purpose) 

 �R��������� 

 (process) 

A�
R��������� 

(performance) 

A�)������

����� 

A�)����� 

1/3/61 Trauma fast track AE2 
OPDAE 

1. ���1	�
�& 
2.  �(�

'�&�	 �N�) & 
3. RN�#���%�

�	
���� 

� *�� *	.�3�	
 �(� 
ABCDE �!	�1� SI 

� -��(��(�1�	� trauma fast 
track 

� 
�1� �(�'�&�	 �N� (��
-�1�(�&,_2�	 

� �!	case conference  
� *���3�	
��*�1�
�1�(��

�	
,>���3�%��	
 �(�
'�&�	 �N� 

 %�&�	
 �(�'�&�	 �N�
) & 
)��������3��	
�� 
'��	 �N�)����
/	1�(�
�w&�� 
'��	
,
�����1	�
�#���%�.... 
 

�	�.... 
�	�.... 
�	�*	1�
� 
�	�*	1�
� 
�	�*	1�
� 

�	�.... 
�	�.... 
�	�*	1
�� 

1/2/61 Stroke fast track AE3 

OPDAE 
1. ��� ����) 

2. C��A�),W �+C) 

3. RN
U	
�JD

�������� 

� ��� ��R�����C�� A�),W �

stroke fast track 

� K�F�D	�� ��	 stroke fast 

track 

� �� �C��A�),W ���K� �

��),V(�� 

� �'�case conference  

� ��	���������� ��� ���

���,G�����J����C��

A�)��C�Dk� 

 J�)���C��A�)��C�Dk�

+C) 

+��������������� 

A���C�Dk�+����

Y� �����i)�� 

A���,������� ��


U	
�JD.... 

 

��	.... 

���.... 

��	�� Z

Z 

��	�� Z

Z 

��	�� Z

Z 

��	.... 

���.... 

��	�� 

ZZ 

1/2/61 ������� ���,

A EKG 

OPDAE 

 
1. �������,

A EKG +C) 

2. RN
U	
�JD

�������� 

������������ 4 ��  ��
�R� � 

11-12 � 

Pre test EKG 15 !)� 

�'������C�JK) ppt i��B�� 

��C	� ����C��k� ���

,�����������*���C��A�),W ���* 

�� JD��)�A�CD�	� � 

Post test EKG 15 !)� 

,������� ��
U	
�JD�������� 

Pre test EKG 20 !)� 

A��� 18/20 ����� 30 

�� 

Post test EKG 20!)� 

A���,������� ��


U	
�JD.... 

 

��	.... 

��	�� Z

Z 

��	�� Z

Z 

��	�� Z

Z 

��	.... 

 

1/2/61 ������� ���,

A EKG 

AE1-4 

OPDAE 

 

4. �������,

A EKG +C) 

5. RN
U	
�JD

�������� 

������������ 4 ��  ��
�R� � 

11-12 � 

Pre test EKG 15 !)� 

�'������C�JK) ppt i��B�� 

��C	� ����C��k� ���

,�����������*���C��A�),W ���* 

�� JD��)�A�CD�	� � 

Post test EKG 15 !)� 

,������� ��
U	
�JD�������� 

Pre test EKG 15 !)� 

A��� 10/15 �����  4 

�� 

Post test EKG 15 !)� 

A���,������� ��


U	
�JD.... 

 

��	.... 

��	�� Z

Z 

��	�� Z

Z 

��	�� Z

Z 

��	.... 

 



25 

 

 �� 

�C��� ,f 

,���Ck��������� Ward/

unit 

 ��B�,���	�����

����� (purpose) 

 �R��������� 

 (process) 

A�
R��������� 

(performance) 

A�)������

����� 

A�)����� 

8/2/61 ���C��A�),W ���C

�K�F�C�F��� 

AE3 ������,G�����

J�)���C��A�),W �

��C�K�F�C�F��� 

��� ��R������� ��	CPG 

���� �,G�����!��C��A�),W � 

�����BJ�)���C��

A�),W �+C)B���)�	 

��	�� Z

Z 

��	.... 

 

 Septic shock  

Arrthymia 

Seizure 

Chest pain 

Rupture 

aneurysm 

  Nursing round A�),W ���(��� +C)

 �	�A����C��

�� ������� 

  

 Electrical injury 

Sepsis 

ACS 

HI 

Stroke 

  Nursing conference -A�)�� � Nursing 

conference +C)��C	

����Y�
J����

�'����� � ����) ���


���� 

-�����C	� ����C��k�

��!)��������+C)

����	C� 

  

10/3/61 ��������,V(��

������� ����

,V(����!Y�
D��

��*��	A������

�'�	�� 

OPDAE 1. ��$�
*
��*
&	�
�����!	�	� 
%�&*	�	
+
'-�2,_2�	
) &���	�
��	�*� 

2. ,>���3��	�
) &+��3&�� 

(* ��p3��

���$
��	�*� 
3. )��3&��%-&�	

��	� �
��  

1. �� ���w��+	����	�,0�
�����%�
�$����$1), 

2. ,] ���	*%�&�� 
��	�
��$�1���,_2�	��$3&��'-�2
����%�"����� 

3. 
��1�	��	
*���	%-&
����� �	
*�3	 �	
,0�
'�&l_���$ � �	
*��'�* 

4. �� %�&�!	���%� *��&����  
5. +	�)+�+#��1	�3&���	


�	
-�1�����(��
(* ����+#��1	�3N�%�
%��	
��$��-�1���������

�$���	�(��
�$��*�"/	� 

6. �	(�1�	�(��
3���,;	��	�%��	
(�&)"
,_2�	
�1���� 

7. �	�!	����

�/ *��*
��
�	
�!	����

��!	��  

8. ����%�
�$���	
�� 
3	
	�1�	,>���3��	���$
��	�*� 

� ,>���3��	�) &
+��3&�� )����
"&�'� ��	  

� (* ��p3��

�
��$    ��	�*�
%�"��
,>���3��	� 

�  *�"/	���3 �"#�� 
�	
%-&�	��	�
�
�� � �� 

��	��.

(�&1 C 	C�      
��	.... 

 

 


