
แบบใบลาป่วย  ลาคลอดบุตร ลากิจส่วนตัว ลากิจเพื่อเลี้ยงดูบุตร ลาพักผ่อน ลาไปช่วยภริยาที่คลอดบุตร 
ลาอุปสมบทหรือลาไปประกอบพิธีฮัจย์ และลาไปถือศีลปฏิบัติธรรมส าหรับสุภาพสตรี 

(ส ำหรับ   ข้ำรำชกำร   พนักงำนมหำวิทยำลัย   ลูกจ้ำงประจ ำ   ลูกจ้ำงมหำวิทยำลัย) 

เขียนที่................................................................ 

วันที่………….....เดือน………………………พ.ศ…….…….. 

เรื่อง ขอลำ ...........................................................  

เรียน  ....................................................................  

ข้ำพเจ้ำ ..................................................................ต ำแหน่ง…………………………………………………… 
สังกัด................................................................... .........................................มีควำมประสงค์   

ขอลำ 

 ป่วย เนื่องจำก………………………………………………. 
 คลอดบุตร  
 กิจส่วนตัว เนื่องจำก……………………………………………………. 
 กิจเพื่อเลี้ยงดูบตุร  
 พักผ่อน วันลำพักผ่อนสะสม.......วันท ำกำร มีสิทธิลำปีนี้อีก.......วันท ำกำร รวมเป็น.......วันท ำกำร 
 ไปช่วยภรยิำที่คลอดบตุร ภริยำโดยชอบด้วยกฎหมำยชื่อ.......................................คลอดบตุรเมื่อวันที่........................... 
 อุปสมบท หรือไปประกอบ

พิธีฮัจย ์
อำยงุำน.............ปี        เคย        ไม่เคย อุปสมบท หรือไปประกอบพิธีฮัจย์ จะอุปสมบท
หรือไปประกอบพิธีฮัจย์ ณ .................................................................................................. 

 ไปถือศีลปฏิบัติธรรม
ส ำหรับสุภำพสตร ี

อำยงุำน..............ปี        เคย        ไม่เคย ไปถือศลีปฏิบตัิธรรมฯ  
จะไปถือศลีปฏิบัติธรรมฯ ที่................................................................................................... 

ตั้งแต่วันที่……………...…….……..…....ถึงวันที่……………..…………….....…มีก ำหนด………วัน คิดเป็น..........วันท ำกำร 
ในระหว่ำงลำจะติดต่อข้ำพเจ้ำได้ที่…………………………………………………………………………………………………………. 

                ขอแสดงควำมนับถือ 

                   (ลงชื่อ)………………………………………………………. 
    (.........................................................) 
 
 
 
 
 

สถิติการลาในปีงบประมาณนี ้

ประเภทกำรลำ ลำมำแล้ว ลำครั้งนี ้ รวมเป็น หมำยเหต ุ

ป่วย     วันท ำกำร 
คลอดบุตร     
กิจส่วนตัว    วันท ำกำร 
กิจเพื่อเลี้ยงดูบตุร    วันท ำกำร 
พักผ่อน    วันท ำกำร 
ไปช่วยภรยิำที่คลอดบตุร    วันท ำกำร 
อุปสมบท  
หรือไปประกอบพิธีฮัจย ์

    

ไปถือศีลปฏิบัติธรรม
ส ำหรับสุภำพสตร ี

    

ความเห็นผู้บังคับบัญชาชั้นต้น 
.................................................................................................
............................................................................................. 
 
               (ลงช่ือ).............................................................. 
                       (..............................................................) 
              ต ำแหน่ง.............................................................. 
                 วันท่ี............................................................... 

(ลงช่ือ)........................................................ผูต้รวจสอบการลา 
           (.......................................................) 
ต าแหน่ง........................................................... 
วนัท่ี............................................................... 

ค าสั่งผู้มีอ านาจอนุญาต 

อนุญาต          ไม่อนุญาต 
………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………… 
 
           (ลงช่ือ)..................................................... 
                  (....................................................) 
            ต ำแหน่ง.................................................. 
           วันท่ี.......................................................... 


